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TRT e AMATRA 8 realizam Ato Publico
em defesa da Justica do Trabalho

Magistrados,  servidores,
advogados, procuradores, es-
tudantes, parlamentares e tra-
balhadores fecharam a rua em
frente ao TRT 8, na manha do
dia 31 de margo. Todos jun-
tos no ato publico em apoio
a Justica do Trabalho e ao sis-
tema de garantia de direitos
trabalhistas.

O Tribunal Regional do
Trabalho da 8° Regido, em
parceria com a Associagdo
dos Magistrados da Justica
do Trabalho da 8° Regido —
AMATRA 8, alinhados com
todos os Tribunais Trabalhis-
tas do Pafs, realizaram um Ato
Publico em defesa da Justica
do Trabalho. A manifestacdo
aconteceu em frente ao TRT
8, em Belém, e se repetiu na
mesma data em varios estados
brasileiros.

O objetivo foi chamar a
atencdo da populagdo para a
relevancia dos servigos pres-
tados pela Justica do Traba-
lho a sociedade, que atua na
pacificagdo de greves e no
equilibrio da relagdo entre
capital e trabalho, visando a
garantia dos direitos sociais
em sintonia com a necessdria
preservagdo da atividade eco-
némica.

Além de alertar para a
constante ameaca de fragili-
zagdo da Justica do Trabalho
por meio de cortes orgamen-
térios, o Ato Publico também
marcou o langamento de uma
campanha nacional idealizada
pelo Colégio de Presidentes
e Corregedores dos Tribu-
nais Regionais do Trabalho
(Coleprecor), cujo objetivo
é evidenciar que os direitos
de patrdes e empregados sé
estardo garantidos com um
Judicidrio Trabalhista forte e
atuante.

“"A Justica do Trabalho
cumpre um papel social muito
importante. Ndo apenas para
o trabalhador quando tem o
seu direito violado, mas tam-
bém para aquele empresdrio
que cumpre suas obrigacdes
trabalhistas. E inadmissivel
acabar com uma justica que
funciona neste pais. A AMA-
TRA 8 ndo vai aceitar esses
ataques a Justica Trabalhista.
Iremos resistir!”, afirma o Pre-
sidente da AMATRA 8, o juiz
do trabalho Pedro Tourinho
Tupinambd.Reunido da Frentas
— Os ultimos detalhes para a
realizacdo do ato foram dis-
cutidos em reunido da Fren-

tas, ocasido na qual a Anama-
tra foi representada pelo seu
vice-presidente,  Guilherme
Feliciano, e pelo diretor de
Assuntos  Legislativos, Luiz
Colussi, e também contou
com a presenca do presidente
da Amatra 8 (PA/AP), Pedro
Tupinambd. O encontro foi
o primeiro sob a nova coor-
denacdo da Frentas, a cargo
da presidente da Associagdo
Nacional dos Membros do
Ministério Publico (Conamp),
Norma Cavalcanti, pelos pro-
Ximos seis meses.

“"Neste momento em que
a independéncia da Magis-
tratura e do Ministério publi-
co é objeto de um obsessivo
ataque por certos segmentos
do Parlamento, a unidade de
discurso, estratégia e agdo é
fundamental para que as ins-
tituicdes judicidrias possam
sobreviver e, adiante, sobres-
sairem-se fortalecidas. N&o
houve, no passado recente,
uma quadra tdo agressiva para
com a figura do juiz e o seu
papel na sociedade”, decla-
rou Feliciano na ocasido.

Com informagdes de As-
com Anamatra
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Carta da Diretoria Especial

Infelizmente, continuamos vivenciando
um momento de profunda crise econémi-
ca, social, politica e, sobretudo, institucional,
sendo que, aproveitando-se de tal cendrio,
forgas contrdrias aos avangos sociais ocorridos
nos Ultimos tempos no “mundo do trabalho”
tém criado um discurso falacioso no sentido
de que as normas trabalhistas e a prépria Insti-
tuicdo Justica do Trabalho servem de entraves
para a retomada do desenvolvimento econd-
mico do Brasil.

Assim, com o intuito de esclarecer a po-
pulacdo acerca desse cendrio tenebroso,
nossa Amatra 8, mais uma vez, ressaltando
sua atuagdo aguerrida, participou junto com
servidores e a Direcdo do TRT 8, bem como
com representantes da sociedade civil organi-
zada, de ato publico em defesa da Justica do
Trabalho.

Além dessa importante atuagdo, estive-
mos presentes em acdes de conscientizacdo
da populagdo a respeito do combate ao tra-
balho escravo, em um dia destinado exclu-
sivamente ao enfrentamento deste mal, que,
infelizmente, ainda assola nossa sociedade.
Tais agdes foram realizadas nos terminais ro-
dovidrios e hidrovidrios de Belém e contaram
com a presenca de magistrados e membros
do Ministério Pdblico do Trabalho, dentre ou-
tras entidades ligadas ao mundo do trabalho.

Cumpre ressaltar também a retomada do
Projeto Trabalho Justica e Cidadania — TJC no
ano de 2017, implementado em nossa Regido
pela Amatra 8, este ano com a tematica “vio-
lagdo de direitos”, na qual contamos, pela
primeira vez em Belém, com a participagdo
das Escolas Pblicas Estaduais, em face de um
termo de cooperagdo firmado com a SEJUDH
— Secretaria Estadual de Justica e Direitos Hu-

>>> Curso

No inicio do més de fevereiro
foi o encerrado o curso de atua-
lizagdo em Direito e Processo do
Trabalho, promovido pela AMA-
TRA 8. Com chave de ouro, o mé-
dulo sobre Direito Ambiental do
Trabalho, ministrado pelo Prof.
Dr. Ney Maranhdo trouxe a turma
para a reflexdo sobre os diversos
temas relacionados ao mundo ju-
ridico labor-ambiental.

CAROS COLEGAS ASSOCIADOS,

manos do Estado do Pard, que possibilitou a
parceria com o projeto da aludida secretaria,
denominado Direitos Humanos em Cena.

Registramos também a realizagdo de di-
versos eventos sociais formatados com todo
carinho para nosso associado, cujo intuito é
promover a aproximacao, a interagao e o con-
gracamento de todos.

Finalmente, demos um grande passo na
drea académica para nossos associados, com a
instituicdo da Escola Associativa dos Magistra-
dos da 8°Regido — EMATRA 8, que tem como
objetivo, dentre outros, celebrar convénios
com entidades para a organizacdo e/ou reali-
zagdo de cursos, eventos culturais e cientificos,
intercdmbios, para a atualizacdo, aperfeicoa-
mento e especializacdo dos Magistrados as-
sociados, bem como estimular e organizar a
publicagdo de obras de relevancia cultural e
técnico-cientifico dos associados.

Em suma, a luta é muito drdua, por isso
contamos com o apoio de Nossos associados,
para que participem efetivamente dos rumos a
serem tomados em nossa Amatra 8, pois uni-
dos poderemos vencer mais essa batalha.

Cordialmente,

QOdaise Cristina Picango Benjamim Martins
Vice Presidente Legislativa da Amatra 8

>>> TV

No dia 12 de abril, as 20h,
no programa Pensando Bem,
da TV Nazaré, canal 30, o Pre-
sidente da AMATRA 8 Pedro
Tourinho  Tupinambd falou
sobre o tema da reforma tra-
balhista ao lado da advoga-
da Mary Cohen.

>>> Ministro

O Ministro da Integragdo Na-
cional, Helder Barbalho, visitou
as dependéncias do TRT 8, no dia
16 de janeiro, e foi recebido por
uma comitiva de magistrados na
ante-sala da Presidéncia. Repre-
sentando a AMATRA 8 estavam o
Vice-Presidente Vanilson Fernan-
des, o Diretor de Direitos Huma-
nos, Jonatas Andrade e a associa-
da Négila Quaresma.

>>> Decisao

O associado Jonatas Andrade,
que é diretor de direitos humanos da
Amatra 8 e atua em Marabd, onde é
titular da 2° Vara do Trabalho, blo-
queou 5 milhdes de reais de fundos
especificos da Secretaria de Saude,
que estavam sem aplicacdo, e desti-
nou o dinheiro a reforma do Hospital
Municipal de Marabéd e do Hospital
Materno Infantil. A decisdo - no bojo
de agdo civil publica movida pelo
Ministério Publico do Trabalho, com
pedido de tutela de urgéncia -, assim
como as medidas implementadas, ndo
tém precedentes no Pard e o magis-
trado foi parabenizado publicamente
por mées de pacientes pelo ato.

>>> Radio

Os juizes do trabalho Pedro
Tourinho Tupinambd (Presidente)
e Jonatas Andrade (Diretor de
Direitos Humanos da AMATRA 8)
foram entrevistados ao lado da
advogada Valena Jacob e do pro-
curador Roberto Ruy, ao vivo, no
programa Seguranca e Cidadania
da Ré&dio Nazaré. A apresenta-
¢do do programa que € semanal
e tem a duragdo de uma hora é
da delegada Christiane Ferreira.
Com o tema do trabalho escravo,
o programa foi exibido ao vivo

>>> Livro

No dia 28 de mar¢o, foi realizado
o langamento do livro “Polui¢do La-
bor-Ambiental” de autoria do diretor
da AMATRA 8, Ney Maranh&o, no Tri-
bunal Regional do Trabalho da 8° Re-
gido. A obra é uma versdo comercial
da tese de doutoramento defendida
pelo magistrado junto a Faculdade
de Direito da USP, em fevereiro de
2016. No novo livro, Ney Maranhéo
traga os principais marcos tedrico-
-conceituais da ascendente disciplina
do Direito Ambiental do Trabalho. A
pesquisa objetivou ofertar um preciso
conceito juridico para o fendmeno da
poluicdo do meio ambiente do tra-
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Café da Manha

Na sexta-feira (31/03), a diretoria
da AMATRA 8 realizou um café da
manhd para os associados desfruta-
rem de mais um momento de unido
e confraternizacdo. Na oportunida-
de, esteve presente o Senador Paulo
Rocha, que conversou com os ma-
gistrados sobre o projeto de Lei que
se encontra no Senado sobre a ter-
ceirizacdo e a recente lei aprovada.
Na mesma data, em conversa com
o Presidente da Amatra 8 o Senador
assumiu compromisso de encaminhar
positivamente o PLC n® 27 que trata
do reajuste dos Subsidios da Magis-
tratura e a PEC 63/2013 que prevé o
pagamento da parcela denominada
VTM( Valorizagdo do Tempo na Ma-
gistratura e Ministério Pdblico) antigo
Adicional por Tempo de Servico que
serd pago para Magistrados Ativos e
Aposentados buscando restabelecer
a paridade e valorizagdo na carreira.

A diretoria da Anamatra para o bi-
énio 2017/2019 tomou posse no dia
31 de maio de 2017, em solenidade
no Clube Naval, em Brasilia. Diver-
sas autoridades dos trés poderes
e representantes da sociedade ci-
vil marcaram presenca no evento.
A Associacdo tem agora, a frente, o
juiz Guilherme Guimardes Feliciano,
da 15° Regido e conta com o presi-
dente da AMATRA 8, Pedro Tourinho
Tupinambd, como diretor de infor-
matica. Segundo o novo presiden-
te da Anamatra,“temos a missdo de
construir um ambiente de didlogo e
de unidade de discurso, que ndo nos
divida internamente. Temos de tornar
a Anamatra muito mais préxima dos
juizes. E seguiremos precisando do
apoio e da forca coletiva de todos

Juiza diretora da AMATRA 8 é

A juiza do trabalho substituta, Direto-
ra Financeira da AMATRA 8, Elinay Melo,
que atua na 7a VT de Belém, recebeu o
prémio do CNJ de direitos humanos, por
sentenca proferida em processo movido
pelo MPT, em que visava a protecdo de
criangas e adolescentes vitimas de ex-
ploracdo sexual, na regido do Marajd, no
Para.

No dia 7 de fevereiro, a ministra Car-
men LUcia, presidente do STF e do CNJ,
ligou para a presidéncia do TRT8 para in-
formar sobre a escolha da sentenga pro-
ferida pela magistrada, parabenizando o
Regional pela preocupagédo e atuagdo no
sentido de proteger as criancas e jovens
expostas a exploragdo sexual, conheci-
das por “balseiras”.

O prémio foi criado pelo CNJ, em
parceria com o Ministério da Justica e
a entdo Secretaria Especial de Direitos
Humanos do Governo Federal, com o
objetivo de promover a premiagdo de ju-
fzes ou érgdos do Poder Judicidrio que

os magistrados do Trabalho. A diretoria,
sozinha, pouco conquistard”, declarou.

Conheca os integrantes da diretoria eleita:

Presidente: Guilherme Guimardes Feli-
ciano (Amatra 15/Campinas e Regido)
Vice-presidente: Noemia Gar-
cia Porto (Amatra 10/DF e TO)
Secretéria-Geral: Silvana Abramo
Margherito ~ Ariano  (Amatra  2/SP)
Diretor Administrativo: Val-
ter Souza Pugliesi (Amatra 19/AL)
Diretor Financeiro: Marcelo Ro-
drigo Carniato (Amatra 13/PB)
Diretora de Comunicacdo Social: Pa-
tricia Lampert Gomes (Amatra 1/R))
Diretor de Prerrogativas e Assuntos Juri-
dicos: Luiz Antonio Colussi (Amatra 4/RS)
Diretor de Assuntos Legislativos: Pau-

premiada pelo CNJ

tenham proferido decisdes simbdlicas no
sentido da efetividade dos direitos hu-
manos, que ocorrem em todos os ramos
da Justica, mas que muitas vezes ndo tém
repercussdo na sociedade. A ministra res-
saltou que a premiagdo ndo serd em di-
nheiro. “E apenas para dar esse realce e a
sinalizagdo do papel do Poder Judiciério,
num estado democrético de direito, que
tem uma Constituigdo cujo ponto central
é exatamente o da dignidade da pessoa
humana e dos direitos fundamentais”, dis-
se a presidente do CNJ.

A juiza Elinay Almeida Ferreira de
Melo destacou que o prémio foi uma
dupla surpresa, “seja pela premiagdo em
si, que muito me honrou pelo reconheci-
mento do meu trabalho e do TRT8, bem
como porgue ndo sabia que estava con-
correndo, j& que a sentenca foi inscrita
por uma outra pessoa”.

A premiagdo ocorreu no dia 14 de
fevereiro, na sede do Conselho Nacional
de Justica, em Brasilia.

lo da Cunha Boal (Amatra 9/PR)
Diretor de Formacdo e Cultura: Marco
Aurélio Marsiglia Treviso (Amatra 3/MG)
Diretora de Eventos e Convénios: Rose-
meire Lopes Fernandes (Amatra 5/BA)
Diretor de Informética: Pedro Touri-
nho Tupinamba (Amatra 8/PA e AP)
Diretor de Aposentados: Rodnei
Doreto Rodrigues (Amatra 24/MS)
Diretora de Cidadania e Direitos Huma-
nos:LucianaPaula Conforti(Amatra6/PE)
Conselho Fiscal: Titulares — Lucia-
no Santana Crispim (Amatra 18/
GO), Andrea Cristina de Souza Haus
Bunn (Amatra 12/SC), Flavia Morei-
ra Guimardes Pessoa (Amatra 20/SE)
Suplente — Lufs Eduardo Soares Fonte-
nelle (Amatra 17/ES).

Com informagdes de Ascom Ana-
matra
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Coluna Amatra 8

Acoes de Conscientizacao Marcam o Dia Nacional de
Combate ao Trabalho Escravo

28 de janeiro é uma data que re-
mete a luta contra a exploragdo da
dignidade humana e o risco de re-
trocessos. No Brasil, o Dia Nacional
de Combate ao Trabalho Escravo foi
instituldo em homenagem aos audi-
tores fiscais do trabalho Erastéstenes
Gongalves, Jodo Batista Lage e Nelson
José da Silva, e o motorista Aflton de
Oliveira, assassinados no ano de 2004,
quando apuravam a denuncia de tra-
balho escravo na zona rural de Unaf
(MG).

De acordo com a Organizacdo
Internacional do Trabalho (OIT), o
trabalho escravo apresenta caracte-
risticas bem delimitadas. Além das
condigBes precarias, como falta de
alojamento, dgua potavel e sanitdria,
por exemplo, também existe cercea-
mento do direito de ir e vir pela coa-
¢do de homens armados. Os trabalha-
dores sdo forcados a assumir dividas
crescentes e intermindveis, com ali-
mentacdo e despesas com ferramen-
tas usadas no servico.

(1) informativo Amatra

Para tentar alertar o maior nimero
de pessoas sobre o problema, a Co-
missdo Estadual para Erradicacdo do
Trabalho Escravo — COETRAE/PA, em
parceria com diversas entidades, re-
alizou acdes de conscientizacdo nos
terminais de Belém. Os pontos de in-
tervencgdo foram escolhidos por conta
do elevado fluxo de pessoas entran-
do e saindo da cidade por estas vias.

No sdbado (28/01), pela manha
passageiros do Terminal Rodovié-
rio de Belém (Sdo Bras) receberam
equipes compostas por profissionais
das diversas dreas envolvidas como
Juizes do Trabalho, Procuradores e
Auditores Fiscais do Trabalho, Poli-
ciais Militares e Rodovidrios Federais,
advogados, professores, estudantes, e
outros. As equipes conversaram com
cerca de mil pessoas sobre as formas
contemporéneas de escravizagdo do
trabalhador e como denunciar.

"Eu considero esta agdo muito
importante porque podemos ver a
capacidade de integracdo entre os

érgaos. Esse foi o mote desta acdo. E
alusiva ao dia nacional de combate ao
trabalho escravo, mas também marca
a possibilidade de todos os érgdos
se encontrarem, os de fiscalizacdo,
de prevencdo, de responsabilizagdo,
em uma agdo integrada para falar de
uma questdo tdo complicada que in-
felizmente ainda assola o estado do
Pard”, explicou o Secretério de Estado
de Justica e Direitos Humanos, Michel
Durans.

Para o Defensor Publico Johny
Giffoni, a agcdo possibilitou que De-
fensoria Publica, entre as entidades
que participaram, exerca o seu papel
constitucional. “Acreditamos que ¢é
um dos papéis das instituicdes atuar
na educacgdo em direitos, conversando
com a populagdo que muitas das ve-
zes desconhece seus direitos. Interes-
sante € ver os motoristas, as pessoas
dentro dos 6nibus pedirem os pan-
fletos e se identificarem com o que
a gente ta falando e também estamos
democratizando e tornando a justica e



a politica publica de combate ao tra-
balho escravo mais préxima a popula-
¢do, por isso considero tdo importan-
tes essas acdes de conscientizacdo”,
afirma o representante da DPE.

No inicio da tarde foi a vez do Ter-
minal Hidrovidrio (Av. Marechal Her-
mes) receber as equipes de conscien-
tizagdo sobre os riscos do trabalho
em condi¢des degradantes. As mani-
festacBes objetivaram chamar a aten-
¢do para o problema e exigir punicdo
dos culpados e erradicagdo dessa for-
ma degradante de trabalho.

A Justica do Trabalho faz parte
da terceira fase que € a repressdo ao
trabalho escravo, quando vai punir o
empregador pela prética tanto na par-
te do pagamento das verbas trabalhis-
tas que sejam devidas ao trabalhador
bem como em casos de indenizagdo
por danos morais. “Hoje, pensando
no judicidrio moderno, se fala inclu-
sive de sistema de justica, onde estdo
incluidos todos os érgados que fazem
parte para a efetivacdo dos direitos
dos trabalhadores que sdo a Justica
do Trabalho, Ministério Publico do
Trabalho e o Ministério do Trabalho e

Emprego. O objetivo é que esses pro-
blemas amenizem e um dia se esgo-
tem. Ndo basta apenas a repressdo. A
prevencdo € importante. E nessa pers-
pectiva que os juizes do trabalho par-
ticipam dessas comissdes e agcdes fora
dos gabinetes, fora do tribunal, para
que juntamente com essas outras en-
tidades que j4 fazem muito bem esse
papel, também possam conscientizar
a populagdo”, afirma Elinay Melo, jui-
za do trabalho e diretora da AMATRA
8.

Segundo o presidente da Asso-
ciagdo dos Magistrados da Justica do
Trabalho da 8° Regido — AMATRA 8,
0 juiz do trabalho Pedro Tourinho Tu-
pinamba, erradicar o trabalho escravo
deve ser uma bandeira de luta de toda
a populacdo. Por esse motivo, a enti-
dade integra a Comissdo Estadual de
Erradicacdo do Trabalho Escravo do
Pard (Coetrae-PA). "A escravizacdo
contemporanea ndo coloca em jogo
apenas a liberdade da pessoa forca-
da a trabalhar. Somos contra qualquer
forma de trabalho degradante, que
expde a salde dos trabalhadores a
condigBes precdrias”, afirmou.

Ainda na esfera do combate ao
trabalho escravo, a Comissdo, com o
apoio da AMATRA 8, Ministério Publi-
co do Trabalho, Delegacia Sindical do
SINAIT e o Sicoob Credijustra realizou
um ato publico, no dia 5 de fevereiro
(domingo), na Praca Batista Campos.
O dia contou com a a¢do de cidadania
do governo do estado com a emissdo
de documentos como as Carteiras de
Identidade e de Trabalho, além de
apresentagdes culturais de mdusica e
danca em um palco montado para
que representantes das entidades pu-
dessem falar sobre esta chaga ainda
tdo real no dia a dia do paraense.
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Dia da mulher: dicas de Mesa posta

No dia 8 de marco comemoramos o dia da mulher. Elas que conseguiram o direito ao voto, espaco no mercado de trabalho, até a presidéncia do
pafs... Tudo isso sem esquecer ainda de cuidar da casa, dos filhos, da familia. Aquelas que lavam, passam e de quebra, ainda fazem o almog¢o do dia
seguinte, apés um dia cheio de trabalho. Sdo anos de luta feminina. Sdo anos de conquistas.

Pensando em toda essa correria do dia a dia, a AMATRA 8 preparou um cha para homenagear as mulheres, com dicas de moda, beleza e do con-
forto do lar com um mini workshop de mesa posta.

(® informativo Amatra



AMATRA 8 em defesa de seus associados

Acoes de Simetria
(X4
na 82 Regiao

O escritério de advocacia contratado pela
AMATRA 8 ficou responsével pelo ajuizamento
e acompanhamento das agdes de simetria dos
associados interessados em ajuizar agdes via
Associagdo (todos tinham a opgdo de ajuizar
sozinhos ou através de advogado proprio). As
acoes referem-se aos pedidos de diérias, ajuda
de custo e licenga-prémio para os magistrados
da ativa e aposentados.

A orientagdo de pulverizar as agdes e ajui-
zar junto ao Juizado Especial Federal decorreu
de estratégia para evitar que o processo chegue
ao Supremo, bem como considerando a juris-
prudéncia favoravel existente no JEF.

Os magistrados ingressaram com as a¢des
ainda no ano passado e finalmente, em feverei-

ro de 2017, comegaram a sair as decisdes favo-
réveis a maioria dos pedidos.

Auditoria do CSJT
- Impugnacao

A AMATRA 8 juntamente com a ANAMA-
TRA conseguiu impugnar o relatério da audito-
ria feita pelo CSJT. A Associacdo obteve liminar
em agdo ordindria para impedir o desconto da
GECJ paga aos seus associados do Primeiro
Grau, posto que recebido de boa fé, impedindo
assim que fosse feito os descontos preconiza-
dos na auditoria.

O TRT8 ndo tinha efetuado o pagamento
de algumas GECJ de 2016 e o reflexo sobre o
13° saldrio de 2016 porque pretendia fazer os
descontos nestas verbas das parcelas que a au-
ditoria teria considerado pagas indevidamente.
Com a decisdo liminar, efetiva intimagdo do
TRT8, bem como Oficio feito pela Amatra8 a
Presidéncia, esta determinou o pagamento das
parcelas retroativas e reflexos no 13° salério de
2016. O pagamento, segundo informou o setor
préprio, foi realizado no primeiro semestre de
2017.

De acordo com a atual Resolugdo do CSJT,
os Desembargadores do Trabalho da 8° Regido
ndo recebem a GECJ. Na verdade, a Resolugdo
criou uma série de entraves para o pagamento
da parcela. A Anamatra jd ingressou com agao
coletiva, bem como ingressou com PP no CNJ.

A exemplo do que fizemos no primeiro
grau, a fim de atender nossos associados e im-
pedir distor¢des, ingressamos com agdes indi-
viduais em favor de nossos Desembargadores
Associados questionando alguns dispositivos
da Resolucdo e pedindo o pagamento da GECJ
para os casos em que entendemos haver acu-
mulo de jurisdigdo.

Remocoes
na 82 Regiao
A AMATRA 8 conseguiu mais uma vitéria
para os seus associados. A Presidente do TRT 8,
Suzy Koury, deferiu os pedidos de remog&o dos
magistrados Luana Anjos, Marcelo Viégas, Vini-
cius Paiva, Judlio Arce, Bruno Occhi, Ana Paula

Leal, Mércia Domingues, Adélia Leone, Circe
Almeida e Francielli Lohn.

A decisdo se deu em virtude do pedido
de reconsideragdo da decisdo do Tribunal Ple-
no, realizado pela AMATRA 8 e deferido ad
referendo. Os nomes dos magistrados citados
foram encaminhados pela Presidéncia do TRT
8 para que sejam incluidos na lista de remo-
¢do nacional, condicionando-os ao provimento
dos cargos vagos pelo concurso nacional ou
outro modo de provimento de cargos vagos.

Resolucao 219 - CNJ

A Diretoria da AMATRA 8 se reuniu com a
Presidente do TRT8 para conversar sobre o are-
solugdo n® 219 do CNJ. A Associagdo demons-
trou a preocupagdo com o encaminhamento da
questdo e propds, conforme deliberado na reu-
nido com os associados, a elabora¢do conjun-
ta de um plano para cumprimento da Resolu-
¢do 219 sem necessidade de extingdo de cargos
de Desembargadores.

A Presidente do Tribunal conversou com
seus pares e o processo foi retirado da pauta de
sessdo do Tribunal Pleno e na mesma sessdo a
desembargadora propds a criagdo de uma co-
missdo conjunta entre TRT 8 e AMATRA 8 para
dialogar e encontrar o melhor caminho para
todos os Magistrados da Oitava Regido.
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Violacao de Direitos é tema do Programa TJC
da 8° Regiao em 2017

Com o tema “Violagdo de Direitos”, a
Associagdo dos Magistrados da Justica do
Trabalho da 8°Regido —PA e AP (AMATRA
8), realizou no periodo de 5 a 7 de abril
de 2017, o IV Seminédrio de Capacitacdo
de Multiplicadores do Programa Trabalho,
Justica e Cidadania (TJC), no auditério da
Escola Salesiana do Trabalho, no bairro da
Pedreira, em Belém.

Nog¢des bdsicas sobre os direitos hu-
manos e fundamentais do cidaddo estive-
ram em pauta. O programa de iniciativa da
Associagdo Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho (Anamatra) é realiza-
do nas regides pelas Amatras. Neste ano,
a grande novidade foi a parceria com a
Secretaria de Estado de Justica e Direitos
Humanos (Sejudh), através do Projeto Di-
reitos Humanos em Cena.

O programa, no Pard, tem convénio
com o Tribunal Regional do Trabalho —
TRT 8; com o Ministério Pudblico do Tra-
balho; com a Ordem dos Advogados do
Brasil — Secdo Para; Associagdo dos Advo-

gados Trabalhistas do Pard — ATEP; Univer-
sidade da Amazonia — UNAMA e Escola
Judicial do TRT 8.

A AMATRA 8 reuniu magistrados, pro-
curadores, advogados e representantes
de Instituicdes de governo, servidores do
Judicidrio e professores de cinco institui-
¢oes publicas de ensino. A parceria com
a Sejudh, permitiu que os professores das
escolas estaduais Helena Guilhon, Benja-
mim Constant e Zulima Vergolino pudes-
sem participar juntamente com as institui-
¢Ges de ensino técnico Escola Salesiana
do Trabalho e o Movimento Republica de
Emaus, da primeira etapa do programa.

A abertura do evento foi marcada pela
defesa intransigente dos direitos huma-
nos e sociais, entre 0s quais, 0 combate
ao trabalho infantil e exploracdo sexual,
combate ao trabalho escravo, respeito
a diversidade de género, os direitos dos
idosos, o respeito as leis trabalhistas e ain-
da o combate ao tréfico de pessoas.

A mesa de abertura foi composta pelo

presidente da Amatra8, Pedro Tourinho
Tupinambd, o procurador chefe do Minis-
tério Publico do Trabalho (MPT-PA/AP),
Hideraldo Machado; o secretdrio de Esta-
do Michell Durans (Sejudh); o secretério
de Estado José Roberto Alves da Silva (Se-
duc) e o vice-diretor da Escola Salesiana
do Trabalho, Pe. Carlos Josué Nascimento.

“Estamos felizes em poder voltar a
nos reunir novamente em 2017, através do
TJC, em parceria com o programa DH em
Cena da Secretaria de Justica. Agradeco
também aos demais parceiros na busca da
consolidagdo de agdes que possam pro-
mover cidadania. Neste ano, infelizmente,
a Justica do Trabalho, tem sido alvo de
muitos ataques, no entanto, esperamos
que este momento se reflita na vida de
cada um de nds, no combate a intole-
rancia, na defesa da dignidade humana”,
destacou o presidente da Amatra8, Pedro
Tourinho Tupinambd.

O Padre Carlos Josué Nascimento des-
tacou o papel do TJC e como o programa

¢o) informativo Amatra



gera resultados positivos: “H4 dois anos
recebemos o TJC aqui na Escola Salesiana,
e, desde entdo, nossos alunos tornaram-se
multiplicadores. Tudo, sem dulvida, come-
Ga na escola, na disseminagdo da boa in-
formacdo. O TJC é um programa que con-
solida a¢Bes na promocdo da cidadania”,
elogiou o Padre.

O Programa TJC acontece em quatro
etapas. O primeiro passo foi a capacitagdo
de cerca de 100 professores multiplicado-
res do conhecimento.

A caravana tira-duivida, nos dias 10 e
11 de agosto, vai as cinco escolas parti-
cipantes, em Belém, conversar com os
alunos e esclarecer as duvidas sobre os
temas. Ao todo, mais de 2.500 criangas e
adolescentes foram atendidas pelo pro-
grama apenas em 2017.

Depois disso, o programa possibilita-
ra a visita dos alunos ao Tribunal do Tra-
balho para conhecerem a realidade da
Justica Trabalhista, que jd estd marcada
para o dia 15 de setembro. Para encerrar
as atividades, a culminancia é quando os
alunos, através de apresentacdes ludicas,
demonstram os conhecimentos apreen-
didos com a cartilha do trabalhador. Em
Belém, esta etapa acontecerd no dia 10 de
novembro.

Macapa

No terceiro semindrio do TJC, no
dia 5 de maio, em Macapa, os juizes

os professores receberam conheci-
mento sobre como esses direitos po-

e demais colaboradores deram pales-
tras aos professores e demais multi-
plicadores para que funcionem como
transmissores dos conhecimentos jun-
to aos estudantes. Os professores re-
ceberam informagdes sobre os temas
da cartilha elaborada pela ANAMA-
TRA com nogdes de Direito do Tra-
balho, Direitos Humanos, cidadania,
seguranca no trabalho, contratos de
trabalho e trabalho infantil.

O ano de 2017 veio também com
a temdtica da violagdo dos direitos, ou
seja, além dos temas presentes na car-
tilha do trabalhador em quadrinhos,

dem e sdo violados no dia a dia des-
ses jovens e como funciona a rede de
protecao.

O Programa TJC € organizado e re-
alizado pela AMATRAS8, em convénio
com o Tribunal Regional do Trabalho
da 8° Regido (TRT8), Ministério Publi-
co do Trabalho da 8° Regido (MPT8),
Secretaria Municipal de Educagdo de
Macap4d e o Centro de Ensino Superior
do Amapé (CEAP).



AMATRA 8 participa de audiéncia publica sobre os
direitos dos trabalhadores e PEC 55/2016

No dia 09 de junho, no auditério do
Tribunal Regional do Trabalho da 8° Re-
gido, a Escola Judicial do TRT8, com apoio
da Associacdo de Magistrados Trabalhistas
da 8° Regido, Ministério Publico do Traba-
lho e Sindicato dos Auditores Fiscais do
Trabalho no Pard, realizou audiéncia pu-
blica sobre a reforma trabalhista.

Universidades, sindicatos, meio poli-
tico e sociedade estiveram reunidos para
discutir as propostas de mudanca na le-
gislagdo trabalhista e os desdobramentos
sociais do que ja foi aprovado no Congres-
so, como € o caso da lei da terceirizagdo.

Os magistrados que organizaram o
evento acreditam que ao fortalecer o en-
tendimento sobre o tema, todas as institui-
¢des e a sociedade também tém a oportu-
nidade de se preparar para o futuro.

Para o Presidente da AMATRA 8, o
juiz Pedro Tourinho Tupinambd, foi extre-

mamente necessdria a audiéncia publica
para tratar das propostas de reforma tra-
balhista considerando a necessidade de
um amplo debate entre a sociedade so-
bre o que mudara e suas conseqliéncias.

EMATRA 8 realiza | Forum de Previdéncia Social da Amazoénia

ﬁ

T

O | Férum de Previdéncia Social da Amaz6-
nia foi realizado na tarde do dia 27 de abril, no
campus da UNAMA Senador Lemos, em Belém.
O tema abordado foi “A reforma previdenciaria
e os impactos em seus direitos”. A programacao
tinha como objetivo discutir a reforma previ-
dencidria e mostrar os impactos na modificagdo
da aposentadoria para as geragdes presentes e
futuras.

O Férum foi a primeira atividade oficial da
Escola Associativa da Magistratura do Trabalho
da 8° regido (EMATRA 8) em parceria com a
Associagdo dos Magistrados da Justica do Tra-
balho da 8° regido (AMATRA 8) e a Universi-
dade da Amazdnia. A coordenagdo do evento
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foi do juiz do trabalho, Océlio Morais, profes-
sor do Mestrado em Direitos Fundamentais da
UNAMA.

Para o magistrado, a programagdo oportu-
nizou o debate entre a universidade e a comuni-
dade acerca dos impactos da reforma previden-
cidria nos direitos de todos os trabalhadores
brasileiros. “Ao tempo em que a comunidade
académica reflete sobre a questdo, a populagao
fica bem informada sobre seus direitos, uma vez
que a reforma vai provocar profundas e severas
modificagdes no regime de previdéncia social
brasileiro”, comenta.

Dentre os temas debatidos estd "A pre-
vidéncia social hoje e seus servigos”, além da

reforma previdencidria sob a ética da visdo da
Previdéncia Social, da magistratura trabalhista
e da advocacia privada. Uma mesa redonda
composta por José Francisco de Jesus Pantoja
Pereira, presidente da Unido Geral dos Traba-
lhadores/PA; Mércio Maués, médico perito e
gerente executivo do INSS; Pedro Tourinho
Tupinambad, presidente da AMATRA 8; Allan
Moreira Gomes, presidente do IGPREV/PA en-
cerrou o debate.



d JORNADA DE
DIREITO MATERIAL
E PROCESSUAL

DO TRABALHO

22 Jornada de
Direito Material
e Processual do

Trabalho

TEMA: REFORMA TRABALHISTA
(LEI' N°13.467/17)

A Anamatra realizard, nos dias 9 e
10 de outubro, em Brasilia, a 2° Jorna-
da de Direito Material e Processual do
Trabalho, para discutir os horizontes
hermenéuticos da reforma trabalhista,
com o debate e a publica¢do de enun-
ciados a respeito. O evento contard
com oito comissGes temdticas para a
discussdo de 24 temas relacionados a
reforma trabalhista, cujos enunciados
doutrindrios serdo apreciados em uma
grande plenaria.

A 2° Jornada de Direito Material e
Processual do Trabalho é uma realiza-
¢do da Anamatra e conta com a parce-
ria do Ministério Publico do Trabalho
(MPT), da Associacdo Nacional dos
Procuradores do Trabalho (ANPT),
do Sindicato Nacional dos Audito-
res Fiscais do Trabalho (Sinait) e da
Associacdo Brasileira de Advogados
Trabalhistas (Abrat) e o apoio institu-
cional do Centro Universitério de Bra-
silia (UniCeub).quentes de ameacas e
atentados a magistrados.

Jogos Nacionais da
ANAMATRA 2017

EDICAD

(]

JOGOS NACIONAIS DA
ANAMATRA 2017

== BRASILIA/DF

A 10° edicdo dos Jogos Nacionais
da ANAMATRA estd se aproximan-
do. Serd de 1° a 4 de novembro de
2017, no Minas Brasilia Ténis Clube,
em Brasilia — DF. As inscri¢des ja es-
tdo abertas pelo site do evento: www.
anamatra.org.br/jogos. Convidamos os
nossos associados atletas a se junta-
rem a delegacdo da AMATRA 8 para
que possamos fazer bonito nessa
competicdo.

Podem participar apenas os asso-
ciados da Anamatra, ativos ou inati-
vos, de qualquer idade, regularmente
inscritos e em dia com suas contribui-
¢Oes associativas, salvo excegdes pre-
vistas no Regulamento. Acompanhan-
tes também podem participar, desde
que inscritos e vinculados a algum
associado.

Serd cobrada uma taxa no valor
de RS 450,00 de cada magistrado(a)-
-atleta e acompanhante-atleta, inde-
pendente do nimero de modalidades
em que estiver inscrito.

O associado e/ou acompanhan-
te interessado em participar dos Jogos
Nacionais, na condicdo de 'torcedor’,
deverd efetuar a inscricdo no evento.
Os acompanhantes precisardo, neces-
sariamente, estar vinculados a uma
inscricdo de associado(a) da Anama-
tra.

Atencdo! As modalidades que
permitem a participagdo dos acompa-
nhantes de associados sdo: caminhada
2,5 km, corridas rusticas 5 km e 10 km

T il «

e natacdo, com excecdo da modalida-
de revezamento, restrita a associados.

As modalidades que permitem a
fusdo de Amatras sdo:

- Futebol (masculino): fusdo de
até trés Amatras;

- Ténis de quadra - dupla (mascu-
lino e feminino): fusdo de duas Ama-
tras.

Novidades desta edigdo:

- Natagdo: inclusdo da modalida-
de revezamento 4 x 50 m, restrito a
atletas associados, sendo que a equi-
pe deverd ser integrada por, no mini-
mo, um homem e uma mulher;

- Volei de praia: cada dupla po-
derd inscrever um suplente, para
substituicdo definitiva em caso de im-
possibilidade de participacdo de um
dos titulares, desde que o suplente
ndo componha a outra dupla inscrita
para a competicdo. Essa substituicdo
somente poderd ser realizada até o
inicio do congresso técnico da moda-
lidade.

Aos amantes do futebol, escla-
recemos que o tipo de chuteira a
ser usada nas partidas é a especifica
para futebol society, ou seja, sem tra-
vas. Acessem o site para ver a Pro-
gramacdo completa com os horérios
e locais de todas as modalidades, da
solenidade de abertura e da festa de
encerramento e venham participar co-
nosco!

informativo Amatra
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A AMATRA 8 realizou ao longo da semana do dia 27 a

[ ]
Semana social da = 2o mrmer s i o

e os que moram fora da sede e estiveram na cidade por
conta da semana de reunides com o corregedor regional e
nacional com os magistrados da 8° Regido. O objetivo das
reunides € proporcionar momentos de reencontro e confra-
ternizagdo entre os associados.

Na segunda-feira uma degustagio de chds.

T
-

Terca-feira: Almogo para receber o presidente da AMATRA,Guilherme Feliciano e
comemorar os aniversariantes do més.

Quinta-feira: Happy Hour com degustagdo de que

Sexta—feira, um café da manha para receber os associados.
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Amatra8 debate o Trabalho Infantil no dia mundial
de combate a essa chaga.

e DAGR
B i

Com o tema “A exploragdo sexual
como uma das piores formas de trabalho
infantil”, a Associacdo dos Magistrados da
Justica do Trabalho da 8° Regido (Ama-
tra8), realizou no dia 12 de junho, Dia
Mundial de Combate ao Trabalho Infantil,
evento abordando a gravidade da pratica,
langando na ocasido, um produto audiovi-
sual que servird como ferramenta de agdo
para divulgar a importéncia de se reforcar
a educagdo e combater o trabalho infantil.

O debate reuniu cerca de 400 alunos
da Escola Salesiana do Trabalho, para tam-
bém assistir o audiovisual que mostra o re-
lato de criangas que vivenciaram o traba-
Lho infantil e como vivem hoje. Trata-se de
uma ferramenta audiovisual que tem como
objetivo o empoderamento de criancas e
adolescentes na questdo do combate ao
trabalho infantil.

O impacto das politicas publicas, o
papel da Justica do Trabalho no enfrenta-

mento da prética e orientagbes de como
se proceder para evitar o trabalho infantil
e a exploragdo sexual, foram repassados
aos alunos pela Irmd Henriqueta Caval-
cante (membro da Comissdo de Justica e
Paz CNBB N2), e pela juiza do Trabalho,
Elinay Melo (Diretora da Amatra8).

Para o juiz do Trabalho, Pedro Touri-
nho Tupinamba, presidente da Amatra8 e
diretor da Associagdo Nacional dos Magis-
trados do Trabalho (Anamatra), o evento
teve a finalidade de alertar sobre a pratica
do trabalho infantil, que ainda se constitui
em uma das piores chagas em evidéncia
no Brasil e no mundo.

“A informagdo é essencial para conse-
guirmos ampliar o leque de combate ao
trabalho infantil e a exploracdo sexual de
nossas criangas e jovens. O langcamento
do produto audiovisual servird como uma
ferramenta de trabalho que levaremos
aos eventos e escolas como uma peca de

conscientizacdo sobre esta realidade. A
Justica do Trabalho estd atenta e de por-
tas abertas para acolher toda e qualquer
denuncia sobre esta prética, refor¢cando
a importancia da participagdo das entida-
des que compdem a rede de protecdo da
criangca e do adolescente, organizagdes
governamentais, entidades sindicais e so-
ciedade civil nesta luta”, enfatizou.

Participaram do evento representantes
da Escola Judicial do TRT8 (Ejud), Secre-
taria de Estado de Justica e Direitos Huma-
nos (Sejudh), Ordem dos Advogados do
Brasil — Secional do Pard (OAB) e Policia
Rodoviéria Federal (PRF).
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